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Tema: Asamblea de conformación Veeduría Ciudadana de Salud Mental Usaquén 
 

 Dependencia (Dirección / Oficina) Proceso 

Dirección de Participación Social, Gestión Territorial y 
Transectorialidad 

Relacionamiento con la Ciudadanía y Participación Social 

 

Objetivo  Fecha:  miércoles 25 de febrero de 2026 

Asistir técnicamente a la 
Alcaldía Local de Usaquén 
en el proceso de 
conformación de la 
Veeduría Ciudadana que 
vigilara la ejecución de los 
proyectos, contratos del 
Fondo de Desarrollo Local 
orientadas a acciones de 
Salud Mental. 

Tipo de 
reunión 

Asistencia Técnica: 
Asesoría (X)                                      Capacitación (  ) 
Orientación ()                                  Acompañamiento (  ) 

Otro:  

Modalidad:      Presencial (X) Virtual (  ) Mixta ()  

Lugar: Unidad de Servicios de Salud Usaquén-Subred Integrada de Servicios de 
Salud Norte E.S.E. 

Hora Inicio: 2:18 pm   Hora Fin: 4:20 pm  

Notas por: Leidy Johana Fuya Munevar 

Próxima Reunión: 05 de marzo de 2026 

Quien cita: Veeduría Ciudadana Salud Mental Localidad Usaquén 

 

 

En el marco del proceso de conformación de la veeduría ciudadana al proyecto de inversión en salud, 
en el componente de salud mental, y en cumplimiento del compromiso adquirido con la ciudadanía 
el día 21 de febrero durante la presentación pública del Proyecto 2660 “Usaquén Territorio Saludable 
y sin Barreras”, concepto de gasto Salud Mental – CPS 490 de 2025, se realizó convocatoria formal 
a la ciudadana para que asistiera a la Unidad de Servicios de Salud Usaquén, como lugar definido 
para el desarrollo del proceso. Esta convocatoria fue efectuada por el profesional Jorge Escobar, 
delegado de la Alcaldía Local de Usaquén, con el propósito de avanzar en la articulación institucional 
necesaria y dar inicio al procedimiento de conformación formal de la veeduría ciudadana 
correspondiente. 

Como agenda para la jornada se propone: 

1. Socialización Lineamiento de Control Social 2026 Secretaría Distrital de Salud. 
2. Presentación generalidades PROYECTO 2660: “USAQUEN TERRITORIO SALUDABLE Y 

SIN BARRERAS” CONCEPTO DE GASTO: SALUD MENTAL CPS 490 de 2025 
3. Desarrollo de Asamblea de conformación Veeduría Ciudadana  
4. Concertación de cronograma de mesas de diálogos mensuales 
5. Cierre  

Desarrollo de la agenda 

1. Socialización Lineamiento de Control Social 2026 Secretaría Distrital de Salud. 

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * 
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A cargo de la profesional Leidy Johana Fuya – Referente de Control Social de la SDS, en el marco 
de la asistencia técnica realizada, se socializó el Lineamiento de Control Social en Salud – Código 
SDS-RPS-LN-002, versión 3 (2026) adoptado por la Secretaría Distrital de Salud, el cual establece 
la ruta técnica y metodológica para fortalecer el ejercicio del control social a los planes, programas, 
proyectos y políticas del sector salud en el Distrito Capital. Se presentaron sus principales 
componentes, fases de implementación, herramientas de seguimiento (incluyendo el modelo para el 
registro de veeduría y los formatos de caracterización y reporte), así como las estrategias de 
asistencia técnica, formación de capacidades y desarrollo de mesas de diálogo. Se resaltó que este 
lineamiento promueve la transparencia, el acceso a la información, la participación incidente y la 
corresponsabilidad entre ciudadanía e institucionalidad, consolidando el ejercicio de vigilancia 
ciudadana como mecanismo fundamental para la garantía del derecho a la salud. 

 

 

Se socializó la ruta general para la conformación de veedurías ciudadanas, conforme a lo establecido 
en la Ley 850 de 2003, destacando que este mecanismo democrático permite a la ciudadanía ejercer 

                          

Es una  erra ienta  aliosa

para la gestión pública en

tanto per ite una e aluación

oportuna y aterri ada a la

realidad de los ciudadanos,

que ade  s, ayuda a  e orar

su relación con el Estado, y

propicia la satisfacción de sus

necesidades y la garantía de

sus derec os

El control social se  ateriali a

a tra és de la participación

ciudadana, que les per ite a

los indi iduos y a las

organi aciones de la sociedad,

 igilar la gestión pública y sus

resultados para que se cu pla

con los principios y los fines

esenciales del Estado, ba o los

principios que rigen la función

pública  

                              

Constitución Política  Artículos 1,2,  y 
10  

Ley  50 de 200 : Por  edio de la cual 
se regla entan las  eedurías 

ciudadanas

Ley Estatutaria 1 51 del 2015   Por la 
cual se regula el derec o funda ental a 

la salud y se dictan otras 
disposiciones    Capítulo II, Artículo 12  

Ley 1 5  de 2015   Por la cual se 
dictan disposiciones en  ateria de 

pro oción y protección del derec o a la 
participación de ocr tica  

Resolución 51  de 2015, dicta 
disposiciones sobre la Gestión de la 

Salud Pública, entre otras 

Resolución 206  de 201    Por la cual 
se adopta la Política de participación 

social en salud  PPSS 

Resolución 2626 de 2019 que adoptó el 
Modelo de Acción Integral Territorial 

MAITE  Establece que la gobernan a en 
salud se f unda enta en la participación de 

la sociedad ci il que i plica que los 
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salud 

Resolución 0   de 2021 de la 
Secretaría Distrital de Salud que tiene 
co o ob eti o definir y desarrollar las 
directrices que le per itan al Estado 
garanti ar el derec o a la participación 
social en salud y su fortaleci iento, y a 

la ciudadanía, la apropiación de 
 ecanis os y condiciones para e ercer 

la participación con decisión 
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vigilancia sobre la gestión pública y la ejecución de programas, proyectos, contratos y políticas. Se 
explicó que la ruta comprende: 

1. la identificación del objeto de control social;  
2. la convocatoria y reunión de ciudadanos interesados;  
3. la elaboración y suscripción del acta de constitución;  
4. la designación de voceros; 
5. el registro ante la Personería o Cámara de Comercio según corresponda;  
6. la formulación del plan de acción de la veeduría.  

 

Se enfatizó que la entidad brinda acompañamiento y asistencia técnica durante todo el proceso, 
respetando la autonomía de las organizaciones sociales y promoviendo un ejercicio de control social 
informado, responsable y propositivo, se indica a los asistentes los roles institucionales que los 
acompañaran desde la Alcaldía, los ejecutores de los proyectos y la SDS. 

2. Presentación generalidades PROYECTO 2660: “USAQUEN TERRITORIO SALUDABLE 
Y SIN BARRERAS” CONCEPTO DE GASTO: SALUD MENTAL CPS 490 de 2025 

En atención a que en la jornada participaron ciudadanos que no asistieron a la presentación pública 
inicial del proyecto, la profesional Laura Villate, vinculada al operador responsable de la ejecución 
del Proyecto 2660 “Usaquén Territorio Saludable y sin Barreras” – CPS 490 de 2025, realizó 
nuevamente la socialización de las generalidades de este, con el fin de garantizar el acceso a la 
información y la participación informada. 

Se expuso que el objetivo general del proyecto es contribuir al fortalecimiento de la salud mental y 
el bienestar emocional de la comunidad de Usaquén, mediante acciones comunitarias participativas 
orientadas a reducir factores de riesgo psicosocial, bajo un enfoque diferencial y de curso de vida. 
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Dentro de las recomendaciones formuladas por los asistentes, se resaltó la importancia de que, 
desde los formatos de inscripción a las iniciativas, se precisen claramente los requisitos de 
participación, la población objetivo y el compromiso requerido para garantizar la asistencia y 
permanencia durante todo el proceso, promoviendo corresponsabilidad en quienes se vinculan. 

Asimismo, se presentaron los objetivos específicos del proyecto: i) fortalecer el bienestar emocional 
en entornos familiares con padres, madres y cuidadores; ii) promover redes de apoyo y espacios 
seguros para la población LGBTIQ+; iii) fomentar estilos de vida saludables y prácticas de 
autocuidado en jóvenes y comunidad en general; y iv) impulsar la integración social y la construcción 
de vínculos comunitarios protectores. 

En relación con la estructura operativa, se explicó que el proyecto contempla tres fases: alistamiento 
(convocatoria, inscripciones y articulación interinstitucional y territorial); ejecución (desarrollo de 
sesiones grupales, experiencias de integración y actividad de cierre por cada iniciativa); y evaluación 
y cierre (elaboración y entrega de informes técnicos y financieros). Se informó que actualmente se 
encuentran en el cierre de la fase de alistamiento y que la fase de ejecución iniciará el próximo 07 
de marzo con el desarrollo de la primera actividad. 

Finalmente, la profesional presentó las iniciativas que serán implementadas durante la fase de 
ejecución, en el marco del componente de salud mental del proyecto. 
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3. Desarrollo de Asamblea de conformación Veeduría Ciudadana  

Bajo la asistencia técnica de la profesional de Control Social de la Secretaría Distrital de Salud, se 
brindaron las orientaciones necesarias para dar apertura formal a la asamblea de conformación de 
la veeduría ciudadana, conforme a lo establecido en la Ley 850 de 2003. Inicialmente, se consultó a 
los asistentes su voluntad de conformarse como veeduría ciudadana; de los nueve (9) ciudadanos 
presentes, cuatro (4) manifestaron expresamente su interés en integrar la veeduría. 

Posteriormente, se procedió a la elección de la mesa directiva de la asamblea, designando a la 
señora Rosario América como presidenta, a la señora Sonia Celeno como secretaria y a la señora 
Luz Mery Cajamarca como vocera. 

Se acordó denominar la organización como “Veeduría Ciudadana Salud Mental Localidad de 
Usaquén”, definiendo co o ob eto: “Ejercer vigilancia y control social a la formulación, ejecución y 
evaluación de proyectos, programas, contratos y/o convenios del componente de Salud Mental 
financiados con recursos del Fondo de Desarrollo Local de la Alcaldía de Usaquén, durante el 
período comprendido entre febrero de 2026 y diciembre de 2027, en el territorio de la Localidad de 
Usaquén – Bogotá D.C.”. Se deja constancia de que el objeto definido es claro, específico, 
determinado y delimitado en el tiempo y el espacio, conforme a los requisitos establecidos en la Ley 
850 de 2003. 

Finalmente, se realizó el diligenciamiento del acta de constitución de la veeduría ciudadana, la cual 
fue leída, aprobada y firmada por las veedoras constituyentes, anexándose copias de los 
documentos de identidad de las veedoras. 

4. Concertación de cronograma de mesas de diálogo: De manera concertada con las veedoras, 
se definió que las mesas de diálogo se realizarán el primer jueves de cada mes en jornada de la 
mañana. Estos espacios podrán desarrollarse de manera presencial o virtual, según las condiciones 
acordadas previamente. Para la primera mesa de diálogo, con acompañamiento de la Secretaría 
Distrital de Salud y la Alcaldía Local de Usaquén, se brindará orientación técnica para la formulación 
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del Plan de Acción de la veeduría, facilitando las herramientas metodológicas necesarias para el 
adecuado ejercicio del control social. 

Así mismo, el profesional Jorge Escobar extendió invitación formal a la señora Luz Mery Cajamarca, 
en calidad de vocera de la veeduría, para participar en el comité técnico del proyecto, programado 
para el viernes 27 de febrero, en el horario de 8:00 a.m. a 10:00 a.m., en las instalaciones del 
operador “Proyectos & Consultorías S A S ”, con el propósito de garanti ar la participación e 
incidencia de la veeduría en los espacios técnicos de seguimiento. 

5. Cierre: Una vez agotados los puntos establecidos en el orden del día, se dio por finalizada la 
jornada, dejando constancia del cumplimiento de los objetivos propuestos para la sesión. 

Registro Fotográfico  

 

 
 

COMPROMISOS 
 

ACCIÓN RESPONSABLE FECHA 

Registro de acta de constitución de la 
Veeduría Ciudadana 

Vocera  05-03-2026 

Asistencia a Comité Técnico del proyecto Vocera 27-02-2026 
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Desarrollo primera mesa de diálogo 
veeduría de salud mental Usaquén 

Veeduría Ciudadana Salud 
Mental Usaquén 

05-03-2026 

 

REVISIÓN Y APROBACIÓN DEL ACTA 

 

No NOMBRES Y APELLIDOS CORREO TELÉFONO 
DIRECCIÓN/ 

OFICINA/ ENTIDAD 
 

FIRMA 

1 Jorge Enrique Escobar 
jorge.escobar@gobie

rnobogota.gov.co 
316 

2948052 
Alcaldía Local Usaquén 

 

2 
Leidy Johana Fuya 

Munevar 
Ljfuya@saludcapital.

gov.co 

350 
6679259 

Dirección de 
Participación Social, 
Gestión Territorial y 
Transectorialidad  

3      

4      

5      

6    
 

 

7      

8      

9      

 
 ASISTENTES 
Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.   
Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a 
reuniones SDS-DFO-FT-004, según lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunión. 

 Evaluación y cierre de la reunión 
 

¿Se logró el objetivo? Observaciones (si aplica) 

Si (X)                                            No () 
Se anexa listado de asistencia formato Alcaldía Local y acta 
de conformación de la Veeduría. 

mailto:jorge.escobar@gobiernobogota.gov.co
mailto:jorge.escobar@gobiernobogota.gov.co
mailto:Ljfuya@saludcapital.gov.co
mailto:Ljfuya@saludcapital.gov.co
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ACTA DE ASAMBLEA DE CONSTITUCIÓN DE VEEDURÍA CIUDADANA 

En la ciudad de Bogotá DC, a los veinticinco (25) días del mes de febrero del año 2026, 

siendo las 3:30 pm, se reunieron los ciudadanos cuyos nombres e identificaciones 

aparecen al final del presente documento, en Unidad de Servicios de Salud de Usaquén- 

Subred Integrada de Servicios de Salud Norte E.S.E. , previa convocatoria realizada 

de manera pública, con el fin de constituir formalmente una VEEDURÍA CIUDADANA, 

de conformidad con lo dispuesto en la Ley 850 de 2003 y demás normas concordantes. 

PRIMERO. VERIFICACIÓN DEL QUÓRUM Y VOLUNTAD DE 

CONSTITUCIÓN 

Verificada la asistencia, los comparecientes manifiestan de manera libre, voluntaria y 

autónoma su decisión de constituir una Veeduría Ciudadana como mecanismo 

democrático de representación para ejercer vigilancia sobre la gestión pública, conforme 

a los principios de participación, transparencia, responsabilidad y control social. 

SEGUNDO. FUNDAMENTO LEGAL 

La presente Veeduría Ciudadana se constituye al amparo de los artículos 1, 2, 3 y 

concordantes de la Ley 850 de 2003, que reglamenta el ejercicio de las veedurías 

ciudadanas en Colombia, así como en desarrollo de los principios constitucionales de 

participación ciudadana y control social de la gestión pública. 

TERCERO. DENOMINACIÓN 

La organización que por medio del presente instrumento se constituye se denominará: 

“VEEDURÍA CIUDADANA SALUD MENTAL LOCALIDAD DE USAQUÉN” 

CUARTO. OBJETO 

La Veeduría Ciudadana tendrá por objeto: 

“Ejercer vigilancia y control social a la formulación, ejecución y evaluación de 

proyectos, programas, contratos y/o convenios del componente de Salud Mental 

financiados con recursos del Fondo de Desarrollo Local de la Alcaldía de Usaquén, 

durante el período comprendido entre el mes de febrero de 2026 a diciembre de 2027, 

en el territorio de la Localidad de Usaquén-Bogotá D.C.” 

Se deja constancia de que el objeto es claro, específico, determinado y delimitado en el 

tiempo y el espacio, conforme a lo exigido por la Ley 850 de 2003. 

QUINTO. ALCANCE 

La Veeduría podrá: 

• Solicitar información a entidades públicas o privadas que administren recursos 

públicos. 

• Formular observaciones y recomendaciones. 



• Presentar informes a la comunidad y a los organismos de control. 

• Interponer derechos de petición. 

• Poner en conocimiento de autoridades competentes posibles irregularidades. 

En ningún caso ejercerá funciones administrativas, disciplinarias, fiscales o judiciales, ni 

interferirá en la gestión contractual o administrativa. 

SEXTO. INTEGRACIÓN 

La Asamblea procede a elegir integrantes de la Veeduría Ciudadana a los siguientes 

ciudadanos: 

Nombre 

Completo 

Cédula de 

Ciudadanía 
Cargo Teléfono Correo 

Rosario 

América 

Perdomo   

41.652.616 Presidenta 3134798405 rosarioamerica@gmail.com 

Sonia 

Esperanza 

Celeno 

Cárdenas 

51.708.402 Secretaria 3184618620 Esperanzacardenas2010@gmail.com 

Luz Mery 

Cajamarca 

Munévar 

51.581.484 Vocera 3203326588 luz.mery.0508@gmail.com 

Teresa 

Puentes 
20.878.412 Veedora 3123146874 No tiene 

Los designados aceptan su nombramiento y manifiestan bajo la gravedad de juramento 

no encontrarse incursos en inhabilidades o incompatibilidades legales para el ejercicio de 

esta función. 

SÉPTIMO. DOMICILIO 

La Veeduría tendrá como domicilio principal: 

Dirección: Calle 164 # 7d 34 piso 2 

Municipio: Bogotá DC 

Departamento: Bogotá DC 

Correo electrónico oficial: luz.mery.0508@gmail.com 

Teléfono de contacto: 3203326588 

OCTAVO. DURACIÓN 

La Veeduría tendrá una duración equivalente al tiempo de ejecución del objeto de 

vigilancia, sin perjuicio de que la Asamblea pueda prorrogarla o darla por terminada 

mediante decisión motivada. 

NOVENO. REGISTRO 

 



https://v3.camscanner.com/user/download

















